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Viernes, 16/08/2024 – 14 hs. a 15:50 hs. (hora Bauru)- SESIÓN REMOTA 

SESIÓN 1A - Sustentabilidad, medio ambiente, ESG y cultura 

Coordinación: María Aparecida Ferrari 

Expositor/es Título de la ponencia 

Fabiana da Costa Pereira; Patricia Milano 

Pérsigo 
Entre discursos e práticas: políticas de ESG e a Comunicação organizacional 

Márcio Simeone Henriques 
A movimentação dos públicos nos conflitos socioambientais: desafios nos 

processos de implantação de novos empreendimentos 

Aidil Brites Guimaraes Fonseca; Deocliciana 

Gomes Cassamá De Matos; Fernanda Karini 

Dreier; Cleusa Maria Andrade Scroferneker; 

Rafaela Redin Rubert 

A Comunicação e a Cultura do cuidado: desastres naturais e cidadania 

Ana Karin Nunes; Diego Wander Montagner; 

Aline Barros Shimoda; Rosângela Florczak de 

Oliveira 

Comunicação de risco e crise nas enchentes do Rio Grande do Sul em 2024 / 

Risk and Crisis Communication in the 2024 Floods in Rio Grande do Sul 

Manuela Rau De Almeida Callou; Manoella 

Maria Pinto Moreira das Neves 
Museu como espaço de cultura e comunicação: um olhar sobre o Museu Théo 

Brandão 
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Viernes, 16/08/2024 – 14 hs. a 15:50 hs. (hora Bauru)- SESIÓN REMOTA 

SESIÓN 1B - Inteligencia artificial, mercado laboral, crisis y satisfacción 

Coordinación: Rebeca Arévalo 

Expositor/es Título de la ponencia 

Guillermo García Mayo Integración al mercado laboral de familias afectadas por la violencia 

Mónica Arzuaga 
La gestión de conflictos desde la perspectiva de los comunicadores organizacionales 

de Uruguay 

Angélica De la Vega Arévalo 
Impacto de la desinformación en la gestión de crisis desde la comunicación 

organizacional: dos casos emblemáticos 

Mariana Barresi 
Una revisión del Cuestionario de Satisfacción con la Comunicación tras cinco décadas 

de investigación: ¿qué hemos aprendido? 
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Viernes, 16/08/2024 – 16 hs. a 17:50 hs. (hora Bauru)-  SESIÓN REMOTA 

SESIÓN 2A - Reputación, gestión, diversidad y enseñanza de la comunicación 

Coordinación: María Aparecida Ferrari 

Expositor/es Título de la ponencia 

Nathália Porto; Rozália Del Gáudio; Tatiana 

Maruska Maia Lins 

Estudo de caso sobre o impacto das agências verificadoras de notícias para a 

reputação de fabricantes de vacinas de covid-19 no Brasil / Case study on the 

impact of fact-checking agencies on the reputation of the covid-19 vaccine 

industry in Brazil 

Alan da Silva Bastos; Paula Morena Braga 

Passos; Graziela Gonçalves Esteves 
Customização de sistema nacional para gerenciamento de serviços para 

Comunicação Social da Rede Ebserh 

Denise Regina Stacheski 
Comunicação estratégica, ESG e LSO: desafios da diversidade geracional nas 

organizações 

Cleusa Maria Andrade Scroferneker; Denise 

Pagnussatt; Participante 74043 

Tendências do ensino em Comunicação Organizacional e Relações Públicas no 

Brasil: reflexões necessárias 

Célia Maria Da Silva Carvalho; Aline Ferreira 

Lira 
A Gestão da Comunicação Organizacional da UFAM: resultado de pesquisa 
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Viernes, 16/08/2024 – 16 hs. a 17:50 hs. (hora Bauru)- SESIÓN REMOTA 

SESIÓN 2B - Diversidad 

Coordinación: Rebeca Arévalo 

Expositor/es Título de la ponencia 

Ana Lucia de Melo Custodio 
Diversidade racial e transparência: análise de relatórios de 

sustentabilidade de empresas da Coalizão Empresarial para Equidade 

Racial e de Gênero 

Agatha Eugenio Franco De Camargo Paraventi 
Públicos em relações públicas: As teorias de mapeamento promovem 

responsabilidade ou silenciam? 

María de Jesús Moo Canul 
El rol de la comunicación constitutiva en la construcción de la imagen 

de destinos turísticos sustentables 

Concepción Baxin Melgoza; Rocío Alejandra Villanueva 

Urueta; Leonora Arteaga Del Toro; Maria de Jesus 

Montoya Robles 

Comunicación productiva en el Facebook de organizaciones pequeñas 

y medianas de Baja California. 

Andreia Silveira Athaydes; Ana María Suárez-Monsalve; 

Alejandro Álvarez 

Transformación cultural hacia la digitalización de los departamentos de 

comunicación estratégica en América Latina 
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Martes, 20/08/2024 – 14 hs. a 15:50 hs. (hora Bauru)- SESIÓN PRESENCIAL 

SESIÓN 3A - Diversidad e inclusión 

Coordinación: Rebeca Arévalo y María Aparecida Ferrari 

Expositor/es Título de la ponencia 

Suzana Assis Bandeira de Melo; 

Milene Rocha Lourenco Leitzke 
Reflexões sobre comunicação, interseccionalidade e interculturalidade em favor de 

relações organizacionais inclusivas e diversas 

Luciana Silva Correa 
(In)Comunicação no século da Longevidade: um levantamento sobre envelhecimento e 

etarismo nos estudos de Comunicação Organizacional 

Guilherme Ferreira de Oliveira y Sueli 

Maciel 
Acessibilidade no trabalho e na comunicação interna: percepções de trabalhadores com 

deficiência visual 

Evelyn Carvalho Teixeira O discurso sobre pessoas com deficiência na ONU e seu impacto sobre as instituições 

Luciana Almirón Suárez; Chiara 

Miranda Turnes 
Comunicación y cambio en procesos de transformación organizacional 

Celia Maria Retz Godoy dos Santos; 

Tamara de Souza Brandão Guaraldo; 

João Vitor Leodoro Ruiz 

A pesquisa de opinião no enfrentamento à violência contra a mulher. 
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Martes, 20/08/2024 – 16 hs. a 17:50 hs. (hora Bauru)   -   SESIÓN PRESENCIAL 

SESIÓN 4A - Sustentabilidad, medio ambiente, movimientos sociales 

Coordinación: Rebeca Arévalo y María Aparecida Ferrari 

Expositor/es Título de la ponencia 

Margarida Maria Krohling Kunsch 

A comunicação como fator estratégico na integração das práticas 

sustentáveis para o alcance dos ODS da Agenda 2030 da ONU entre 

empresas do Pacto Global, sociedade civil e o governo do Estado de São 

Paulo 

Fernando Leme Grisolia Mediações e políticas sociais no Banco do Brasil na gestão ASG 

Josianne Diniz Gonçalves 
O cinema nas margens: As políticas públicas de descentralização e 
pluralização do cinema brasileiro na contemporaneidade 

Alana Nogueira Volpato; Caroline Kraus Luvizotto 
Reflexões sobre as dinâmicas comunicacionais e as lógicas 

organizacionais dos movimentos sociais contemporâneos 

Raquel Cabral; Cassiana Anunciata Caglioni 
100% das mães-trabalhadoras: comunicação organizacional e a relação 

com a violência 

Rebeca Illiana Arévalo Martínez y Rogelio Del Prado 

Flores 

Análisis de los códigos de buenas prácticas, ética y buena conducta de las 

50 empresas más innovadoras 2023 
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Miércoles, 21/08/2024 – 14 hs. a 15:50 hs. (hora Bauru)- SESIÓN PRESENCIAL 

SESIÓN 5A - Investigación, educación y tecnología 

Coordinación: Rebeca Arévalo y María Aparecida Ferrari 

Expositor/es Título de la ponencia 

María Aparecida Ferrari; Bárbara Tomiatti Giancola 
Relações entre a ansiedade e as violências direta, cultural e estrutural: 

sondagem com estudantes da área da Comunicação no Brasil 

Eva María Pérez Castrejón; Raúl Arenas García; 

Mauricio Ernesto Ortiz Roche 
El Bienestar Laboral en la construcción de una comunidade ducativa más 

sana en universidades de México: Universidad pública y privada 

Larissa Conceição dos Santos 
Comunicação organizacional no Brasil: abordagens, metodologias e 

técnicas para a identificação de um campo de conhecimento 

Rogelio Del Prado Flores; Rebeca Illiana Arévalo 

Martínez 

Análisis de la producción de libros de autoría única de Comunicación 

Organizacional y su relación con los perfiles de investigadores en América 

Latina 

Margareth Boarini 
Dados, inteligência artificial generativa e não humanos: os desafios para os 

comunicadores aumentam progressivamente 

Raquel Campos da Cruz Swifties: Uma (Des)Organização contra a PL1940 
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Miércoles, 21/08/2024 – 16 hs. a 17:50 hs. (hora Bauru)- SESIÓN PRESENCIAL 

SESIÓN 6A - Organizaciones, liderazgo, imagen y reputación 

Coordinación: Rebeca Arévalo y María Aparecida Ferrari 

Expositor/es Título de la ponencia 

Sandro Pontes 
Palavras e atitudes que definem o propósito na perspectiva de CEOs e 

líderes de comunicação 

Isabel Lincoln Strange Reséndiz 
Reflexiones en torno al liderazgo, open space y open plan office y su 

realidad en empresas de medios de comunicación 

Renata Calonego; Mariana Carareto; Roseane 

Andrelo 
Empregados-influenciadores como estratégia de posicionamento do poder 

organizacional 

Livia Magalhaes de Brito 
A governança da Vale na reparação do rompimento da barragem de 

Brumadinho: desafios de comunicação para a participação dos atingidos 

Ricardo Ignacio Prado Hurtado 

Después del remedio la enfermedad: Impacto en estudiantes de 

comunicación universitarios de la representación del Etiquetado Frontal 

Mexicano para alimentos y bebidas no alcohólicas pre envasados (NOM-

051) 

Cristina Barroso Camiade y Eva María Pérez 

Castrejón 
Debate ético y legal de la Inteligencia Artificial (IA) 

 


